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INFORME DE AUDITORIA EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

Seftores:

Presidente y Miembros del Directorio

Asociaciones de Hipoacusicos do Cochabamba (ASHICO)
Cochabamba - Bolivia

Opinién

Hemos auditado los Estados Financieros del proyecto 1021124 de la Asociacion de Hipoacisicos de
Cochabamba (ASHICO), por el periodo comprendido entre el 01.01.2023 al 31.12.2023, financiado por MyRight,
con una contribucion de 340.000 Coronas Suecas (SEK). Los Estados Financieros comprenden el Balance
General, el Estado de Resultados y el Financial Report For Projects Financed by MyRight 2023-2027, el Informe
Narrativo Anual 2023, asi como las notas explicativas de los Estados Financieros que incluyen un resumen de
las politicas contables significantes.

En nuestra opinién, los Estados Financieros adjuntos del proyecto 1021124 de la Asociacion de Hipoactsicos de
Cochabamba (ASHICO) han sido preparados, en todos los aspectos materiales, de forma razonable, en
conformidad a los términos de referencia del Convenio de Cooperacion suscrito con MyRight Suecia, y las Nomas
de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia.

Fundamento de la Opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con Normas Internacionales de Auditoria (NIA). Nuestras
responsabilidades de acuerdo bajo esas normas se describen mas a fondo en la seccion Responsabilidades del
Audilor para la Audiloria de los Eslados Financieros consolidados de nueslro informe. Somos Independientes de
la Asociacion de Hipoacisicos de Cochabamba (ASHICO) de conformidad con el Cédigo de Etica para
profesionales de la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica para contadores junto con los
requerimientos de ética que son aplicables a nueslra auditoria de los Estados Financieros en Bolivia y hemos
cumplido las demés responsabilidades éticas de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Responsabilidad de la Direccién en relacién con los Estados Financieros.

La Direccion, es responsable de la preparacién y presentacion razonable de los Estados Financieros adjuntos de
conformidad con las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia, el Convenio de Cooperacion
suscrito con MyRight para el proyecto 1021124, ademas del control interno que la direccion considere necesario
para permitir |a preparacion de Estados Financieros libres de incorreccion material, debida a fraude y error.

La Direccion de la entidad es responsable de la supervision del proceso de informacion financiera del proyecto
1021124.

Responsabilidad del auditor en relacién con la auditoria de los Estados Financieros.
Nuestro objetivo es obtener una seguridad razonable sobre si los Estados Financieros en su conjunto del proyecto
1021124 estan libres de incorreciones materiales, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que



contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con las NIA siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o en su conjunto,

se puede esperar que razonablemente afecten las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en
los Estados Financieros.

Como parte de una auditoria de acuerdo con las NIA, hemos ejercido el juicio profesional y mantenemos el
escepticismo profesional a lo largo de la auditoria. Al igual que:

o |dentificar y evaluar los riesgos de error material de los Estados financieros, ya sea por fraude o error,

disefiar y ejecutar procedimientos de auditoria que respondan a esos riesgos, y obtener evidencia que
sea suficiente y apropiada para proporcionar una base para mi opinién. El riesgo de no detectar
anomalias materiales resultantes por fraude es mayor que el riesgo de detector anomalias a causa de

errores, ya que el fraude puede implicar confabulacion, falsificacion, omisiones intencionales, distorsion
o anulacién del control interno.

Obtener una comprension del control intemo relevante para la auditoria a fin de disefiar procedimiento

de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propésito de expresar una opinion
sobre la efectividad del control intemo del proyecto 1021124.

Evaluar laidoneidad de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables,
si corresponde, y la informacion relacionada brindada por la administracion.

Evaluar la presentacién general, la estructura y el contenido de los informes financieros, incluida la

informacion obtenida, y si los Estados Financieros representa las transacciones y eventos subyacentes
de una manera que logre una presentacion razonable.

Me comunico con los encargados de la direccion en relacion, entre otros asuntos, con el alcance planificado, el

cronograma. Y los resultados de auditoria importantes, incluida cualquier observacion significativa de control
inteno que haya identificado durante mi auditoria.

Romero Auditores Consultora S.R.L.

CDA-033
NIT: 1021183024
e
/ /
Lic. Aud. Nelson R. Romero Arnez
CAUB 4204 / CDA 98-G61

Cochabamba, 22 de febrero de 2024

ROMERO AUDITORES
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Instrucciones de Auditoria de MyRight

para el Programa Sueco de Colaboraciéon y Cooperacion

Corresponde a la Coparte la responsabilidad de que se efectiie auditoria del
proyecto

En su calidad de receptora de fondos, le corresponderd a su organizacion la
responsabilidad de que el uso de los mismos sea auditado por un auditor externo,
independiente y titulado, de conformidad con MyRight siltimas “Instrucciones de
Auditoria para el Programa Sueco de Colaboracion y Cooperacion™. Tengan en
cuenta que ¢l auditor que firme podrd ostentar dicho encargo por un periodo
méximo de sicte aflos.

Cémo utilizar estas instrucciones

El presente documento cumple la funcién de especificacion del encargo que su
organizacion otorgue a la empresa de auditoria, con el fin de asegurar que la
auditoria sea llevada a cabo de conformidad con las normas en vigor. Hacer constar
la informacién sobre su iniciativa entre [paréntesis). Es importante que no eliminen
ni modifiquen NINglin elemento de la propia especificacion del encargo.

Introduccion

La Asociacion de Hipoacisicos de Cochabamba (ASHICO), en lo sucesivo denominado la
“Coparte”, desea contratar a una empresa de auditoria para llevar a cabo una auditoria de su
iniciativa, tal como consta estipulado en el convenio entre la Coparte y MyRight. Tal auditoria
se efectuard de acucrdo con los estindares internacionales de auditoria publicados por
IAASB!. Se llevard a cabo un encargo adicional de acuerdo con International Standard on
Related Services (ISRS) 4400. La auditoria y el encargo adicional seran llevados a cabo por

un auditor externo. independiente y cualificado.

Sobre el proyecto

Se ha concedido a la Coparte una subvencion de SEK 340.000 en total, por MyRight,
para financiar ¢l proyecto denominado Asociacion de Hipoacisicos de Cochabamba
(ASHICO) que lleva el numero 1021124 para el periodo de ejecucion que va desde

2023-01-01 hasta 2023-1 2-31.

Asimismo, la Coparte no transmite fondos a Copartes en etapas subsiguientes, dentro de este

proyecto

! The International Auditing and Assurunce Standards Board

‘orumCiv Alsnégatan 7 116 44 Stockholm Sweden I Tel: +46(0)8 506 370 00 www.forumciv.org
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Objetivo y alcance de la auditoria

El objetivo es llevar a cabo una auditoria del informe financiero que ha sido remitido
a MyRight, relativo al periodo que va desde 2023-01-01 hasta 2023-12-31 y emitir un
pronunciamiento de acuerdo con International Standard on Auditing (ISA), aplicando ISA
800/805, que establezca si dicho informe financiero concuerda o no con los registros
contables de la Coparte y los requisitos cstablecidos por MyRight para la rendicién de
informes financieros en ¢l convenio, incluyendo los Ancxos, entre MyRight y la Coparte.

Informacién del Auditor
Idioma

¢ Lainformacion relativa a la auditoria de la Coparte estara redactada en espafiol.

Firma del auditor

e Lainformacion estard firmada por ¢l auditor responsable (no solamente por la empresa
de auditoria?), y contendr el titulo del auditor responsable.

La informacién del auditor dejara constancia de lo siguiente:
e Intervalo de fechas del periodo auditado
e El nimero fijado por MyRight para el proyecto.

e El total de costes que abarque la auditoria. Tener en cuenta que el total de costes
comprendera los costes que sean cubiertos por la subvencion de MyRight y los propios
aportes de la Coparte.

Los elementos siguientes formaran parte del informe del auditor:

e Un informe de auditoria independiente de acuerdo con ISA 800/805 y conforme al punto
I) mas abajo.

e Un “Informe sobre medidas de auditoria convenidas con caracter especial”, de acuerdo
con ISRS 4400 y conforme al punto IT) mas abajo.

e Una “Carta a la Gerencia”, conforme al punto IIT) mas abajo.

I) Un informe de auditoria independiente de acuerdo con ISA
800/805

La informacion del auditor incluird un informe de auditoria independiente de acuerdo con el
formato contenido en ISA 800/805, con constancia clara del pronunciamiento del auditor. El
informe financiero que haya sido objeto de la auditoria se anexard al informe de auditoria.

2 En el supuesto de que la empresa de auditoria esté obligada a firmar, s¢ hard una referencia a la normativa en
vigor. MyRight sigue precisando informacion acerca de quién hay sido responsable del encargo de auditoria.

U6
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Il) Informe sobre medidas de auditoria convenidas con caricter
especial, de acuerdo con ISRS 4400

Sobre el encargo adicional conforme a un convenio especial, ISRS 4400, se rendird informe por

separado en un “Informe sobre medidas de auditoria convenidas con cardcter especial”.

Se hard una descripcion de los encargos llevados a cabo, y se informar4 sobre cualquier
observacion de acuerdo con los requisitos que constan en ISRS 4400.

Cuando proceda, se dejard constancia del tamaiio de la muestra en la informacion.
Encargos obligatorios que siempre tendran que estar incluidos:

Estructura y contenido
1. Comprobar si el informe financiero estd o no estructurado de manera tal que permita

confrontacién con el tltimo presupuesto aprobado’.

2. Comprobar si el informe financiero contiene o no la informacién siguiente:

a) Resultado financiero partida por partida del presupuesto (tanto los ingresos como los
costes) del periodo que corresponda al informe y columnas para informacion acumulada
de periodos anteriores sobre los que se haya rendido informe bajo el convenio en vigor.

b) Si procede, comprobar si el saldo inicial* del periodo que corresponda al informe es
idéntico o no al saldo de cierre del/de los periodo/s anterior/es.

¢) Siprocede, comprobary confirmar si el informe contiene o no toda la cadena de cambios
de divisas dentro del proyecto, desde el pago hecho por MyRight hasta la/las moneda/s
locales. Verificar que se deja constancia del principio que haya sido utilizado para
manejar los cambios de divisas, en una nota al informe financiero.

d) Notas explicativas (por ejemplo los principios de contabilidad aplicados en el informe

financiero).
e) Siprocede, los importes que hayan sido transmitidos a Copartes en etapas subsiguientes.

3. Personal y salarios
a) Comprobar y confirmar la frecuencia con la que se contabilizan los costes salariales
dentro del proyecto.
Hacer una seleccion de tres individuos y tres meses distintos y:

3 El presupuesto anexado al Convenio con MyRight y, en el caso de haberse realizado actualizacidn, acreditarlo
por medio de autorizacién escrita de MyRight.

4 Fondos remanentes de pagos que se hayan realizado durante periodo/s anterior/cs.
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b) Comprobar y confirmar la existencia de documentacion® que acredite los costes
salariales contabilizados.

¢) Comprobar y confirmar que el tiempo trabajado estd documentado y verificado por un
jefe. Preguntar y comprobar con qué frecuencia se realiza confrontacion entre el tiempo
trabajado y el tiempo contabilizado.

d) Comprobar si la Coparte cumple o no la legislacion tributaria en vigor en lo que se
refiere a impuestos sobre la renta y cotizaciones sociales.

4. Saldo inicial y saldo de cierre

a) Comprobar y confirmar que el saldo de cierre (conforme al informe financiero) al final
del periodo de reporte es idéntico a la informacion contenida en el sistema de
contabilidad y/o los estados de cuentas bancarias.

b) Aplicable el ultimo afio: Comprobar y confirmar el saldo de cierre (incluyendo
cualquier ganancia por tipo de cambio) en el informe financiero y ratificar el importe a
devolver a MyRight.

5. Comprobar y confirmar si en una cuenta de banco hay o no fondos de las que la organizacion
disponga, y si tal cuenta requiere de la firma mancomunada de al menos dos personas.

6. Licitacion

a) Comprobar y confirmar si la Coparte ha realizado o no adquisiciones de productos y
servicios por un valor que exceda los importes méximos conforme al reglamento de
licitacién que se adjunta o al que se haga referencia en el convenio. Procurar una lista
del conjunto de productos y servicios comprados en el curso del periodo de reporte e
identificar aquellas transacciones que excedan los importes maximos convenidos.

b) Siprocede, de las transacciones identificadas escoger dos que excedan el importe limite
de SEK 20 000 y determinar si han cumplido o no el procedimiento de licitacion,
realizindose de acuerdo con el reglamento de licitacion.

7. System-based analysis

En 2022, se llevé a cabo una Auditoria Basada en Sistemas en la organizacion y algunos
aspectos requirieron accion inmediata, a lo que le siguen las preguntas a continuacion.

Las siguientes preguntas deben responderse con una de las siguientes tres opciones: 1)
Suficiente, 2) Aceptable/necesita actualizaciones menores, 3) Insuficiente/no actualizado o
no tiene. Si es necesario, deja también un comentario.

Base su revision en el nivel actual de capacidad institucional, desarrollo y documentacion
de la organizacion.

% Los costes salariales contabilizados serdn verificados mediante documentacion, por ejemplo contratos de trabajo,
liquidaciones salariales y reportes de tiempo trabajado.
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a. Revisar la politica anticorrupcion de la organizacién (o similar)
b. Revisar la documentacién de la organizacion para detectar y prevenir la corrupcion
y minimizar los riesgos de corrupeion.

¢. Revisar la documentacion de la organizacion sobre riesgos y gestion de riesgos

Encargos que tienen que estar incluidos si la Coparte transmite fondos a
Copartes en etapas subsiguientes dentro del proyecto.

Hacer una seleccion de al menos un 33 por ciento del total de fondos pagados y un 33 por
ciento del niimero de Copartes en etapas subsiguientes o un maximo de 10 Copartes en
etapas subsiguientes

8. Comprobar y confirmar si la Coparte ha firmado o no convenios con las Copartes en etapas
subsiguientes que formen parte de la muestra.

9. Comprobar y confirmar si en todos los convenios con Copartes en etapas subsiguientes la
Coparte incluye o no el requisito de que se realice auditoria anualmente. En dichos
requisitos ha de constar que estas auditorias deberan llevarse a cabo de acuerdo con ISA
800/805 y un encargo por separado de acuerdo con ISRS 4400 para subvenciones a
proyectos.

10. En la muestra, comprobar y confirmar si la Coparte ha recibido o no informes financieros e
informes de auditoria del conjunto de Copartes en etapas subsiguientes.

a) Preguntar y comprobar si la Coparte ha verificado o no que los informes estan de
acuerdo con los requisitos contenidos en el Convenio.

b) Preguntar y comprobar si la Coparte ha documentado o no su valoracion de los informes
financieros adjuntos, la informacion de los auditores, asi como las respuestas y los
proyectos de medidas de las Copartes en etapas subsiguientes.

¢) Preguntar y comprobar si la Coparte ha documentado o no las medidas tomadas en base
a la informacion disponible en la informacién financiera y la informacién del auditor de
las Copartes en etapas subsiguientes.

d) Preguntar y comprobar si la Coparte ha informado o no a ForumCiv en materia de
observaciones relevantes® respecto de la informacion de auditoria de las Copartes en
etapas subsiguientes. Hacer una relacion de observaciones’ sobre los informes de
auditoria de las Copartes en etapas subsiguientes de acuerdo con la muestra indicada

¢ Consideradas relevantes por la Coparte y los auditores de las Copartes en etapas subsiguientes.

7 Observaciones en Cartas a la Gerencia y relacion de obscrvaciones en cualquier informe de auditoria que las

contenga.

Slé
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Ill) Carta a la Gerencia

El informe contendrd una Carta a la Gerencia que describa ¢l conjunto de observaciones y
puntos débiles que hayan quedado patentes en el curso del proceso de auditoria. El auditor hara
recomendaciones partiendo de las observaciones hechas y los puntos débiles identificados.
Dichas recomendaciones serdn detalladas por orden de prioridad y con clasificacion de riesgo.

Las medidas que hayan sido tomadas por la Coparte con el fin de superar cualquier punto débil
reportado anteriormente, seran presentadas en la Carta a la Gerencia. En aquellos casos en que
la auditoria anterior no haya contenido observaciones ni recomendaciones, se dejara constancia

clara de ello en el informe de auditoria.

Si el auditor juzga que no hay observaciones ni puntos débiles identificados que motiven una
Carta a la Gerencia, tal declaracion debera constar en la informacion del auditor.

Firmas

En virtud de las firmas infrascritas, damos fe del cumplimiento de la presente especificacion de
encargo y su reglamento aplicable.

Coparte Auditor

Cbba., 27/22/ 202 Chba-, 24 /02 /z029

Fima 7 Firma

Luis ;gfnamla VI Hef]as“s%(ab{ /L/@éso,; /Z.)Jy LDomero Hrn Qg
Aclaracién de la firma 7 Aclaracion de la firma =

?ftsio\«éd;e AS H1C ) /7%/,}'7/0« /e \Ladde, /%o//ﬁ/C’ s
Titulo y organizacion Tiwlo y empresa
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INFORME SOBRE PROCEDIMIENTOS ACORDADOS

Sefiores:

Presidente y Miembros del Directorio

Asoclaciones de Hipoacusicos de Cochabamba (ASHICO)
Cochabamba - Bolivia

Fines de este Informe de procedimientos acordados. (ISRS 4400)
Al Directorio de la Asociacién de Hipoacusicos de Cochabamba (ASHICQ).

De acuerdo con los Términos de Referencia se realizé este Informe de Procedimientos Acordados
NISR 4400, para el proyecto 1021124 para el periodo comprendido del 1 de Enero 2023 al 31 de
Diciembre 2023.

E! objetivo es llevar a cabo ciertos procedimientos que previamente se dio acordado en los Términos
de Referencia y envie un informe de los hechos con respecto a los procedimientos realizados. Los
procedimientos se realizaron (nicamente para colaborar a MyRight y ForumCiv a evaluar la
implementacion del programa de desarrollo MyRight y la administracion de los fondos otorgados.

Responsabilidades de la parte Contratante y de la parte responsable.

La Asociacion de Hipoacusicos de Cochabamba (ASHICO), confirma que los procedimientos
acordados en los Términos de Referencia son adecuados para los fines de la auditoria de los Estados
Financieros relativo al periodo que va desde 01-01-2023 hasta 31-12-2023.

Tal y como identifica la Asociacion de Hipoacusicos de Cochabamba (ASHICQ), somos responsables
de la materia objeto de analisis sobre |a que se aplican los procedimientos acordados.

Normas y Etica profesional.

Nuestro compromiso se llevd a cabo de acuerdo con las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptados (NAGA) sancionadas por el Consejo Técnico Nacional de Auditoria y Contabilidad de
Bolivia, Normas Internacionales de Auditoria (NIA), y los términos de referencia de la Asociacion de
Hipoacusicos de Cochabamba (ASHICO) - MyRight Suecia, asi como otros encargos que
proporcionan un grado de seguridad y servicios relacionados y, por lo tanto, mantiene un sistema de
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control de calidad que incluye politicas y procedimlentos documentados sobre el cumplimiento de los
requerimientos de ética, las normas profesionales y los requerimientos legales y reglamentarios

aplicables.

Procedimientos realizados

Segun lo solicitado, realizamos los procedimientos enumerados en los Términos de Referencia para
la auditoria anual, resumidos de la manera siguiente:

Procedimientos obligatorios que deben incluirse:

Estructura y contenido
1. Comprobar si el informe financiero estd o no estructurado de manera tal que permita

confrontacion con el Ultimo presupuesto aprobado®.

2. Comprobar si el informe financiero contiene o no la informacién siguiente:
a. Resultado financiero partida por partida del presupuesto (tanto los ingresos como los

d.

costes) del periodo que corresponda al informe y columnas para informacién acumulada
de periodos anteriores sobre los que se haya rendido informe bajo el convenio en vigor.
Si procede, comprobar si el saldo inicial4 del periodo que corresponda al informe es
idéntico o no al saldo de cierre del/de los periodo/s anterior/es.

Si procede, comprobar y confirmar si el informe contiene o no toda la cadena de cambios
de divisas dentro del proyecto, desde el pago hecho por MyRight hasta la/las monedals
locales. Verificar que se deja constancia del principio que haya sido utilizado para
manejar los cambios de divisas, en una nota al informe financiero.

Notas explicativas (por ejemplo los principios de contabilidad aplicados en el informe
financiero).

e. Siprocede, los importes que hayan sido transmitidos a Copartes en etapas subsiguientes.

3. Personal y salarios

a.

Comprobar y confirmar la frecuencia con la que se contabilizan los costes salariales
dentro del proyecto.

Hacer una seleccion de tres individuos y tres meses distintos y:

Comprobar y confirmar la existencia de documentaciénS que acredite los costes

salariales contabilizados.
Comprobar y confirmar que el tiempo trabajado esta documentado y verificado por un
jefe. Preguntar y comprobar con qué frecuencia se realiza confrontacion entre el tiempo

trabajado y el tiempo contabilizado.
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d.

Comprobar sl la Coparte cumple o no la legislacion tributaria en vigor en lo que se refiere
a impuestos sobre la renta y colizaciones sociales.

4. Saldo Iniclal y saldo de clerre

a)

b)

Comprobar y confirmar que el saldo de cierre (conforme al informe financiero) al final del
periodo de reporte es idéntico a la informacion contenida en el sistema de contabilidad
ylo los estados de cuentas bancarias.

Aplicable el ultimo aflo: Comprobar y confirmar el saldo de cierre (incluyendo cualquier
ganancia por tipo de cambio) en el informe financiero y ratificar el importe a devolver a
MyRight.

Comprobar y confirmar si en una cuenta de banco hay o no fondos de las que la organizacién

disponga, y si tal cuenta requiere de la firma mancomunada de al menos dos personas.

6. Licitacién

a)

b)

Comprobar y confirmar si la Coparte ha realizado o no adquisiciones de productos y
servicios por un valor que exceda los importes maximos conforme al reglamento de
licitacion que se adjunta o al que se haga referencia en el convenio. Procurar una lista del
conjunto de productos y servicios comprados en el curso del pericdo de reporte e
identificar aquellas transacciones que excedan los importes maximos convenidos.

Siprocede, de las transacciones identificadas escoger dos que excedan elimporte limite de
SEK 20 000 y determinar si han cumplido o no el procedimiento de licitacién, realizandose
de acuerdo con el reglamento de licitacion.

7. System-based anilisis
En 2022, se llev6 a cabo una Auditoria Basada en Sistemas en la organizacion y algunos aspectos
requirieron accion inmediata, a lo que le siguen las preguntas a continuacion.

Las siguientes preguntas deben responderse con una de las siguientes tres opciones: 1)
Suficiente, 2) Aceptable/necesita actualizaciones menores, 3) Insuficiente/no actualizado o no
tiene. Si es necesario, deja también un comentario.

Base su revision en el nivel actual de capacidad institucional, desarrollo y documentacion de la
organizacion.

a.
b.

Revisar la politica anticorrupcién de la organizacion (o similar)

Revisar la documentacion de la organizacion para detectar y prevenir la corrupcion y
minimizar los riesgos de corrupcion.

Revisar la documentacion de la organizacion sobre riesgos y gestion de riesgos
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Encargos que tienen que estar incluidos sl la Coparte transmite fondos a Copartes en etapas
subsiguientes dentro del proyecto.

Hacer una seleccién de al menos un 33 por clento del total de fondos pagados y un 33 por ciento
del numero de Copartes en etapas subsigulentes o un méximo de 10 Copartes en etapas

subsiguientes
8. Comprobar y confirmar si la Coparte ha firmado o no convenios con las Copartes en etapas

subsiguientes que formen parte de la muestra.

9. Comprobar y confirmar sl en todos los convenlos con Copartes en etapas subsiguientes la
Coparte incluye o no el requisito de que se realice auditoria anualmente. En dichos requisitos
ha de constar que estas auditorias deberan llevarse a cabo de acuerdo con ISA 800/805 y un
encargo por separado de acuerdo con ISRS 4400 para subvenciones a proyectos.

10. En la muestra, comprobar y confirmar si la Coparte ha recibido o no informes financieros e
informes de auditoria del conjunto de Copartes en etapas subsiguientes.

a) Preguntar y comprobar si la Coparte ha verificado o no que los informes estan de acuerdo
con los requisitos contenidos en el Convenio.

b) Preguntar y comprobar sila Coparte ha documentado o no su valoracién de los informes
financieros adjuntos, la informacién de los auditores, asi como las respuestas y los
proyectos de medidas de las Copartes en etapas subsiguientes.

c) Preguntary comprobar si la Coparte ha documentado o no las medidas tomadas en base
a la informacién disponible en la informacién financiera y la informacién del auditor de las
Copartes en etapas subsiguientes.

d) Preguntar y comprobar si la Coparte ha informado o no a ForumCiv en materia de
observaciones relevantes® respecto de la informacion de auditoria de las Copartes en
etapas subsiguientes. Hacer una relacion de observaciones’ sobre los informes de
auditoria de las Copartes en etapas subsiguientes de acuerdo con la muestra indicada

Hallazgos y Conclusiones:

e Respecto al punto 1. Se verifico que el informe financiero tuvo una modificacion del formato a
comparacion del afio pasado, pero si esta estructurado de acuerdo al presupuesto aprobado.

o Comprobar si el informe financiero contiene o no la informacién siguiente:

o Respecto al punto 2a. Se verifico el informe financiero y se constata de que lo ingresos como los
costes se encuentran debidamente clasificados.

e Respecto al punto 2b. No aplica, ya que no arrastran saldos de la gestion anterior en el informe
financiero, pero si se verifico de los Estados Financieros.

e Respecto al punto 2c. No procede debi6 a que el ingreso que MyRight les transfiere, lo realiza
con moneda nacional (bolivianos).

e Respecto al punto 2d. Si contiene las notas explicativas de acuerdo a sus saldos expuestos en
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los Estado Financieros.

Respecto al punto 2e. No procede.

Respecto al punto 3a. El proyecto solo cuenta con una personal en planilla y un personal externo y
si se realiza la conlabilidad de forma mensual, de forma correcta.

Respecto al punto 3b. Tanto el registro y pago de los salarios, se encuentra debidamente
respaldados.

Respecto al punto 3c. En la gestion ASHICO cuenta con un personal en planilla, y si cuenta con el
libro de asistencia, los mismos se encuentran debidamente contabilizados.

Respecto al punto 3d. Se verifico que realizan retenclones, asi como también las declaraciones a
entes gestores, seguros y ante el Ministerio de Trabajo, por lo tanto, cumplen con la legislacion
tributaria establecida en todos los aspeclos, en cuanto a impuestos y cotizaciones sociales.
Respecto al punto 4a. El saldo de clerre de la gestion 2023 asciende a Bs. 3,77 conforme al informe
financiero y esta reflejado en los Estados Financieros.

Respecto al punto 4b. Se verifico los Estados Financieros y en la gestion se refleja un importe a
devolver de Bs. 3,77 a MyRight, mismo importe se encuentra en una cuenta bancaria.

Respecto al punto 5. Se confirma que ASHICO cuenta con una cuenta bancaria institucional donde
existen 3 firmas mancomunadas y recibieron dos transferencias en la gestion 2023. Al cierre de
gestion se tiene un saldo de Bs. 5.438,57 .- (Cinco mil cuatrocientos treinta y ocho 57/100 bolivianos).
Respecto al punto 6a. Se verifico que existen procesos de contratacion de bienes y servicios de
montos elevados y si cumplen con el procedimiento para ejecutar la compra y cuentan con la
documentacion necesaria para ser respaldados.

Respecto al punto 6b. No procede, no realizaron gastos con un importe mas de SEK 20.000.
Respecto al punto 7a. Se verifico que cuenta con politica anticorrupcidn de la organizacion y a la
fecha si cuenta con documento de aprobacion, conforme al Anexo 6. Ver pagina 68.

Respecto al punto 7b. Se verifico que cuenta con un plan de andlisis y mitigacion de riesgos y una
politica de anticorrupcion, a la fecha si cuenta con documento de aprobacion, conforme al Anexo 6.
Ver pagina 68.

Respecto al punto 7c. Se verifico que cuenta con un plan de andlisis y mitigacion de riesgos, a la
fecha si cuenta con documento de aprobacion, conforme al Anexo 6. Ver pagina 68.

Respecto al punto 8. ASHICO no cuenta con Copartes en ctapas subsiguicntes, razén por el cual
no se realiza este punto.

Respecto al punto 9. ASHICO no cuenta con Copartes en etapas subsiguientes, razon por el cual
no se realiza este punto.

Respecto al punto 10a. ASHICO no cuenta con Copartes en etapas subsiguientes, razon por el cual
no se realiza este punto.

Respecto al punto 10b. ASHICO no cuenta con Copartes en etapas subsiguientes, razon por el cual
no se realiza este punto.

Respecto al punto 10c. ASHICO no cuenta con Copartes en etapas subsiguientes, razon por el cual
no se realiza este punto.

Respecto al punto 10d. ASHICO no cuenta con Copartes en etapas subsiguientes, razon por el cual
no se realiza este punto.



Uso de este Informe

El informe es Unicamente para los fines eslablecidos en el primer parralo de este informe y para su
uso confidencial, y no debe utilizarse con ningun otro fin ni distribuirsa a terceros, El informe se aplica
a la contabilidad y registros indicados anteriormente, y no se extiende a los Estados Financieros de
Asociaciones, tomados como un lodo.

Romero Auditores Consultora S.R.L.
CDA-033
NIT: 1021183024

/U
Lic. Aud. Nelson R. Romero Arnez
CAUB 4204 / CDA 98-G61

GBI A FoRiase 202¢

CONSULTORA S.R.!
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ASOCIACIONES DE HIPOACUSICOS DE COCHABAMBA (ASHICO)
MYRIGHT - EMPOWERS PEOPLE WITH DISABILITIES DE SUECIA

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA APLICADOS

1. ALCANCE DEL TRABAJO

El alcance del examen de Auditoria nos permitira quedar satisfechos de la razonabilidad de la presentacion de
los Estados Financieros de la gestion, durante el periodo de examen a auditar, reflejados en los siguientes

estados:

Examinar egresos, en los proyectos fueron aprobados, mediante presupuesto o en su defecto en
reformulado.

Examinar documentacion respaldo, del gasto.

Examinar cumplimiento impositivo.

Examinar cumplimiento manual con el financiador

Seguimiento a contratacion personal

Revisar recomendaciones auditorias anteriores.

Andlisis de las cuentas de:

Balance General

Estado de Resultados

Estado de Resultados Acumulados

Estado de Evolucion en el patrimonio neto.

Estado de cambios en la situacion financiera.

Estado de Flujo del efectivo

Notas a los Estados Financieros.

Comprobantes de ingreso y gasto por las gestiones determinadas.
Evaluacion del Control Interno.

Seguimiento observaciones auditorias anteriores.

2. OBJETIVO

Nuestro objetivo sera emitir una opinion independiente sobre los Estados Financieros entre el 01 de enero y
31 de diciembre de 2023, esta auditoria se efectuara conforme a Normas de Auditoria Generalmente
Aceptados (NAGA), Normas Internacionales de Auditoria (NIA), las Normas de Auditoria sancionadas por el
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Consejo Técnico Nacional de Auditoria y Contabilidad de Bolivia y los términos de referencia de la Asociacion
de Hipoactsicos de Cochabamba (ASHICO) - MyRight Suecia.

3. PLANIFICACION DEL TRABAJO

La planificacion del trabajo de auditoria para el proyecto N° 1021124 se disefi6 de manera integral y
estructurada para asegurar una evaluacion de la informacion financiera. Inicialmente, se llevé a cabo un
conocimiento preliminar, que abarcd la obtencion de antecedentes juridicos y organizacionales, analisis de
disposiciones legales del convenio, esquema organizacional, presupuesto y ejecuciéon presupuestaria.
Posteriormente, se realizd un relevamiento de los principales sistemas operativos de la Asociacién de
Hipoacusicos de Cochabamba (ASHICO), considerando registros contables esenciales. La etapa de pruebas
de cumplimiento se centré en la revision de politicas internas, controles preventivos, cumplimiento tributario y
legal, y seguimiento de politicas operativas. Por otro lado, los procedimientos sustantivos incluyeron la revision
detallada de conciliaciones bancarias, confirmaciones directas, analisis de variaciones significativas, revision
de contratos y acuerdos, y verificacion de existencia de activos tangibles. Esta planificacion garantizé una
cobertura integral de los aspectos criticos del proyecto, permitiendo una auditoria efectiva y una emision
fundamentada de la opinion del auditor sobre los Estados Financieros.

4. EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
Se llevé a cabo una evaluacion del Sistema de Control Interno durante las pruebas sustantivas y mediante un
enfoque narmativo. La evaluacion preliminar de los procedimientos en ciclos especificos también se realizd
como parte de este proceso.
5. DETERMINACION DE LAS MUESTRAS
Se destaca la importancia de |a seleccion de muestras, considerando la necesidad de obtener elementos de
juicio validos y suficientes para respaldar la opinion de la auditoria. Se menciona que la seleccidn de cuentas
se bas6 en el grado de seguridad deseado, el desvio maximo tolerable, el entorno de control y el criterio
profesional.
6. METODOLOGIA DE TRABAJO
El trabajo de auditoria fue planificado, considerando lo siguiente:

6.1. Conocimiento preliminar

Objetivos y propdsitos Convenio de Cooperacion suscrito con MyRight Suecia.

a) Obtencidn y registro de las actividades que cumple la entidad en relacién con su constitucion
y objetivos de servicio, mediante la revision de los Estatutos, normativa legal vigente y toda
ofra normativa que rija su funcionamiento.
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b) Analisis de los Estados Financieros mas recientes de la asoclacién sujeto a auditoria. para
determinar la naturaleza e Importancia de sus saldos conlables.

c¢) Obtencion y registracion del conocimiento preliminar de los aspectos principales del sistema
contable y los controles relacionados con movimientos de fondos y valores

6.2. Pruebas de cumplimiento

Se llevaron a cabo diversas pruebas de cumplimiento para evaluar la efectividad del sistema de control
intemo y garantizar el cumplimiento de las normativas legales y procedimientos establecidos.

Estas pruebas se realizaron con el objetivo de obtener seguridad sobre la fiabilidad y legalidad de las
operaciones financieras de acuerdo con Normas de Contabilidad Generalmente Aceptados, el Convenio
de Cooperacion MyRight Suecia y las instrucciones de auditoria para entidades nacionales de MyRight.
A continuacién, se detallan los procedimientos de pruebas de cumplimiento aplicados:

e Se examinaron las politicas y procedimientos internos para evaluar su adecuacién, coherencia y
cumplimiento con las mejores practicas y normativas aplicables.

e Se analizaron los controles preventivos implementados para identificar posibles brechas y asegurar
la prevencion de errores o fraudes.

» Se verificd la adecuada segregacion de funciones dentro de la organizacion para mitigar el riesgo de
conflictos de interés y posibles actividades fraudulentas.

e Se revisaron los registros contables y documentacion respaldatoria para garantizar el cumplimiento
de las obligaciones tributarias, verificando la adecuada presentacion de declaraciones y pagos.

e Sellevo a cabo una revision para asegurar el cumplimiento de las normativas legales y regulatorias
pertinentes al proyecto.

e Se evalud el seguimiento de las politicas internas de la entidad para verificar que se estén
cumpliendo en la practica y ajustandose a los objetivos organizacionales.

o Se verifico el proceso de preparacion de los Estados Financieros, asegurandose de que cumpla con
los requisitos legales y normativos.

e Se realizo seguimiento de la carta de Gerencia de la gestion anterior y su Auditoria en Sistemas.

6.3. Pruebas de sustantivas o validacion

En el proceso de realizar una auditoria externa, se implementaron una serie de procedimientos
sustantivos destinados a evaluar la integridad y la confiabilidad de la informacién financiera de la
Asociacion de Hipoacusicos de Cochabamba (ASHICO), en este caso, el proyecto N° 1021124, Estos
procedimientos se llevaron a cabo con el objetivo de obtener evidencia suficiente y competente para
respaldar la opinion del auditor sobre los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2023. Con este
propésito, se llevaron a cabo los siguientes procedimientos:

e Se llevd a cabo una verificacion detallada de las conciliaciones bancarias, asegurandose de
identificar ajustes no registrados contablemente.



» Revisar confirmaciones directas de entidades financieras a través de extractos bancarios originales,
verificando su concordancia con los registros contables del proyecto.

e Se realizd una compilacion y revision minuciosa de los listados de cuentas por cobrar en moneda
nacional. Se verificd el respaldo documental y se cotejaron los lotales con las cuentas de control
correspondientes.

e Se aplicaron pruebas globales a remuneraciones y sus cargas sociales para evaluar la razonabilidad
de las cuentas de resultados.

e Todos los registros contables fueron objeto de una revision para garantizar su conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

e Se llevd a cabo una revision detallada para garantizar la correcta preparacion de los Estados
Financieros, siguiendo las pautas de clasificacion y exposicion establecidas.

e Se analizé las variaciones significativas en los saldos de cuentas relevantes, investigando las
razones subyacentes.

e Se evaluaron contratos y acuerdos importantes para asegurar su adecuado registro y cumplimiento.

e Serealizd la confirmacion fisica de la existencia de activos tangibles mediante inspecciones in situ.

e Se analizaron las politicas contables adopladas para evaluar su consistencia y conformidad con las
normativas contables.

Romero Auditores Consultora S.R.L.
CDA-033
NIT: 1021183024

,/—

Lic. Aud. Nelson R. Roméro/Arnez
CAUB 4204 / CDA 98-G61
Cochabamba, 22 de febrero de 2024

ROMERO AUDITORES
CONSULTORA S.R.L.
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CARTA DE GERENCIA

Sefiores:

Presidente y Miembros del Directorio

Asociacion de Hipoacusicos Cochabamba (ASHICO)-Bolivia
Cochabamba-Bolivia

Hemos llevado a cabo una auditoria al programa de desarrollo de Asociaciones de Hipoacisicos de
Cochabamba-ASHICO, numero de proyecto 1021124, implementado en Cochabamba-Bolivia, reportando
el afto 2023, la Auditoria se realizo de acuerdo con los Términos de Referencia para la gestion.

El informe emitido se encuentra plasmado de acuerdo con la norma ISA 800/805, “Informe del Auditor
Independiente”, un “Informe sobre medidas de auditoria convenidas con caracter especial’, de acuerdo
con ISRS 4400 y esta Carta de Gerencia.

Toda comunicacion y coordinacion necesaria para poder llevar a cabo la Auditoria esta conforme con los
Términos de Referencia, la misma han tenido un lugar con los Miembros del Directorio y Coordinadora del
Proyecto.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES Y DE CONTROL INTERNO

Como resultado de nuestro examen a los Estados Financieros (EEFF), practicado a la Entidad sin fines de
lucro Asociacion de Hipoacusicos de Cochabamba-ASHICO, por el periodo comprendido entre el
01/01/2023 al 31/012/2023, han surgido observaciones sobre aspectos de Control Intemo vigentes en la
Asociacion de Hipoacusicos de Cochabamba-ASHICO, a la fecha de este informe, consideramos oportuno
informarles para su conocimiento y accion correctiva futura, que contribuira al fortalecimiento de los
procedimientos existentes de la ORGANIZACION y a la vez mejorar la eficiencia administrativa, asi
también permita ejecutar sus operaciones de forma eficiente, y presente informacién financiera oportuna y
confiable.

Para una mejor comprension y utilidad de la Carta Gerencia, hemos ordenado nuestras observaciones en
base a los rubros que componen los Estados Financieros:

ACTIVO

Administracién de Arqueo de Caja Chica. -

Como parte del programa de auditoria, se procedié a revisar las Carpetas de Contabilidad, donde se
evidencia las siguientes deficiencias:

<+ Falta de respaldo de arqueos periédicos o sorpresivos de Caja Chica, de acuerdo a las consultas
realizadas a la Coordinadora de la entidad, indica que se realiz6 un solo arqueo sorpresivo por un
miembro del Directorio de manera informal, por lo que el cruce de Informacion fue realizado de
manera visual, no dejando asi el respaldo del Arqueo de Caja Chica en un formato establecido.
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< Ante el punto anterior mencionado, se precedio a consultar si cuentan con un formato establecido
para realizar Arqueos de Caja Chica, donde se indica que no se cuenta con un formato.

De acuerdo a Las Politicas, Normas y Procedimientos Sobre el Manejo de Recursos, para la Oficina
de ASHICO, menciona:

3.2, Caja chica

3.2.4.- La caja chica esté sujeta a arqueos sorpresivos por parte de los responsables asignados por la
directiva de la organizacion.

El arqueo de caja es un procedimiento de control interno respecto al fondo asignado, que permite a las
Entidades contrastar los datos contables de sus cuentas de efeclivo con lo que realmente tienen en caja.
Los arqueos de caja son procesos fundamentales, porque permiten detectar errores contables, fraudes

y desfalcos en sus registros de caja.

En general, existen diferentes motivos, por lo que se requieren realizar arqueos periddicos y sorpresivos,
debido a que explican por qué se producen estas diferencias:

» Errores al cobrar y pagar.

« Equivocacion humana al registrar las cantidades en los recibos de cobro y de pago.

» La pérdida o no emision de algun recibo.

» Laexistencia de errores en los registros contables.

No conlar con la documenlacion de respaldo genera susceptibilidad de las lareas a realizar que se derivarn
por el incumplimiento a las Politicas de la entidad. Es importante realizar el Arqueo de Caja Chica, para un
control interno del efectivo y tratamiento contable.

Recomendacién. -

Se recomienda al Directorio Instruir a los responsables asignados por la directiva a realizar los arqueos
sorpresivos para ei cumplimiento de Las Politicas, Normas y Procedimientos Sobre el Manejo de
Recursos, para la Oficina de ASHICO, asi también elaborar un formato de arqueo de Caja Chica para

contar con toda documentacion de respaldo.

Tipo de riesgo Medio

Administracién de Bienes Muebles. -
De acuerdo al cumplimiento del programa de auditoria se procedid con la revision de la Cuenta
5.1.1.12.02.009 Equipamiento, donde se evidencia Ias siguientes deficiencias:

21 Lacompra de Data Display, misma que si bien se registra en la Cuenta del Gasto, no se realiza la
activacion en una Cuenta del Activo contra una Cuenta de Capital. Se detalla la adquisicion realizada

en la gestion 2023:

Fecha 5 N°CBTE Descripcion Debe Haber
19/12/2023 CE-00157  |COMPRA DE DATA 4,000.00 0.00
Total Bs. 4,000.00 0.00
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De acuerdo al Estatuto de la Asociacién De Hipoacusicos Cochabamba (ASHICO), Articulo 4, inciso
3, menciona:

La Asociacién de Hipoacusicos Cochabamba (ASHICQO) al momento no cuenta con patrimonio, Sin
embargo, en su transcurso de vida de la misma su patrimonio estard Constituido por lo siguiente:
3) Bienes muebles o inmuebles que por cualquier titulo haya adquirido o adquiera en lo sucesivo.

2.2 Asitambién se menciona que se cuenta con un detalle de Inventario de Activos Fijos Adquirido en
Gestiones Anteriores con Financiamiento de MYRIGHT y Donaciones. De igual forma los Activos
Fijos de Anteriores Gestiones no se encuentran reflejados en la Cuenta del Activo contra una

Cuenta de Capital. Ver anexo 1

De acuerdo a la Norma de Contabilidad 16 NIC 16 Propiedades, planta y equipo, indica:
Las propiedades, planla y equipo son los aclivos tangibles que:
a) Posee una entidad para su uso en la produccién o suministro de bienes y servicios, para
arrendarlos a terceros o para propésitos administrativos y
b) Se espera usar durante més de un periodo.

De acuerdo al Manual de Politicas Financieras 2020, seccion B Politicas Contables, menciona:
CONSIDERACIONES ESPECIALES DE CONTABILIDAD
a) Forma de Registro de Activos Fijos
La Contabilizacién de la compra y construccion de activos fijos, amerita dos registros.
Un reqistro correspondera al registro de gasto para la ejecucion presupuestaria y un sequndo

reqistro debitando una cuenta de activo contra la cuenta de capital.

Al Computar fondos para el Equipamiento de Activos Fijos y contar con un Inventario de Activos Fijos de
Gestiones Anteriores que no cumplen con el Tratamiento Contable y su registro correspondiente implica
el incumpliendo a la Normativa Boliviana y Manual de Manual de Politicas Financieras 2020.

2.3 LaAsociacion de Hipoacusicos de Cochabamba no cuenta un control de Activos Fijos, que se realiza
mediante |a asignacion de Activos, estas son actas que implican la Custodia de los Bienes que uno
hace uso y manejo.

De acuerdo al Manual de Politicas Financieras 2020, seccion Q Politica de Activos Fijos, menciona:
Q3 Asignacién de Activos

El Directorio asequra que todos los activos sean asignados a personas responsables quienes deben:

» Asequrar el uso y manejo adecuado de los muebles, equipos y otros bienes asignados

» Notificar a la administracion de ASHICO sobre cualquier problema o circunstancia que pueda
afectar al bien asignado: dafios mecanicos, accidentes, robos, efc.

> Informar al coordinador los cambios de lugar que se efectiien respecto al bien en uso. Por
traspasos de un bien o un activo de un responsable a otro, deberan documentarse con las firmas
tanto de la persona que entrega como de la que recibe.
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Q4 Control de Activos

El contador debe preparar el invenlario de Activos Fijos Comprados en la Gestion y Junto al Inventario
acumulado, deberéa realizar y asegurar una verificacion fisica anual de lodos los items listados en el
Inventario de Activos Fijos. Los cuales deben estar debidamente conlrolados.

Mantenimiento
El Coordinador seré el responsable de planificar mantenimiento preventivo de los activos y delegar la
responsabilidad para su ejecucion al personal,

QS5 Movimiento de Activos
Todo movimiento (cambio de responsable y de lugar) debera ser conocido por el coordinador y registrado
por la unidad de contabilidad.

Q6 Disposicién de Activos
La entidad puede disponer la venta de sus activos de acuerdo a procedimientos establecidos y también
dar de baja los mismos.

Q7 Depreciacion

Anualmente se creara un porcentaje para reserva de depreciaciones de activos fijos de acuerdo al saldo
de presupuesto disponible al finalizar la gestién cuyo importe serd depositado en una cuenta bancaria
separada.

El importe de la reserva se tomara del inventario oficial con depreciaciones de activos fijos preparado por
el Contador.

Para la creacion de la reserva se requiere la Aprobacion del Directorio.

Una vez constituida la reserva, este presupuesto debera ser incluido en la planificacién anual para la
renovacion de activos fijos

Q8 Perdida de Activos
Es responsable de reponer cualquier activo dafiado o extraviado, el custodio asignado.
El coordinado debe establecer los mecanismos de recuperacion de los activos.

De acuerdo al Manual de Politicas Financieras 2020, seccion Q, menciona:
R3 Responsabilidades del Coordinador

a) Cumplir con las Clausulas estipuladas en el estatutos y reglamentos. Plan y presupuesto anual
aprobado, Manual y politicas financieras y disposiciones legales vigentes en el Pals.

b) Asumir la responsabilidad de la aprobacion de los comprobantes contables de ingresos, egresos,
gjustes y sus documentos de respaldo respectivo (originales) que fueron previamente separados
por la Administracion Contable.

(5]
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¢) Por la custodia, mantenimiento, seguro de los activos de ASHICO (Recursos, activos fijos,
inventarios), documentacion de bienes sufelos a registros (Documento legales, backup, efc.)
estableciendo mecanismos de conlrol adecuados.

d) Responde a los activos que hayan sido robados, destruidos o mal utilizados por alguna persona si
esla no ha cubierlo su responsabilidad.

El incumplimiento al Manual de Pollticas Financleras 2020, ocasiona una inadecuada administracion sobre
el manejo de Bienes Muebles, la Asignacion de Activos Fijos Muebles es un acto administrativo mediante el
cual se hace entrega de un activo o un conjunto de estos generando responsabilidad sobre su debido uso,
custodia, solicitud de mantenimienlo y salvaguarda al personal que funge de funciones dentro la Institucion.

La constancia de un bien o un conjunto de estos, se realiza de forma escrita mediante un acta de entrega.

Recomendacién. -

Se recomienda al Directorio:

< Instruir al responsable de Contabilidad, respecto a la Deficiencia 2.1 y 2.2.: realizar un analisis de
todos los activos que se incorporaran en el BALANCE GENERAL, realizando una discriminacion de
acuerdo al Grupo Contable que corresponde en Cumplimiento la normativa D.S. 24051 y el Manual
de Politicas Financieras 2020, a fin de que los Estados Financieros presenten saldos razonables.

< Respecto a Ia Deficiencia 2.3, como Directorio asegurar que todos los activos sean asignados a
personas responsables en cumplimiento al Manual de Politicas Financieras 2020, seccién Q
Politica de Activos Fijos, punto Q3 Asignacion de Activos.

| Tipoderiesgo | Alto |

OTRAS OBSERVACIONES

Debilidad en |a elaboracién de contratos. -

Segun los procedimientos de auditoria, se realizé la revision de una muestra de los procesos de contratacion
donde se evidencia que, si bien se realiza la firma de un contrato por la prestacion de servicios, no se llega
a cumplir a cabalidad clausulas estipuladas, lo que lleva al incumplimiento de un contrato y la susceptibilidad
de que el proceso de adquirir un bien o servicio sea lo correcto. Como ejemplo se puede observar:

Compr. Fecha _ Observacion

El contrato se suscribio en fecha 7 de octubre del 2022, donde aclara que se realizara|
la personeria juridica de APAHI, en un plazo aproximado de 42 dias de la tramitacién
cuyo plazo puede variar segin el proceso interno administrativo dentro de la
Gobemacion de La Paz.

- El 15 de noviembre del 2023, se concluye el trabajo y dias después se realiza el sequndo
CE-000141 | 29/11/2023 pago. Ver Anexo 2
Observacion: A la fecha de suscripcion y conclusion del servicio, transcurrié 1 afo, 1
mes y 8 dias, pudiendo adjuntar una adenda al contrato modificando el plazo y aclarando
el motivo de su demora en la obtencion de la personeria Juridica de APAHI




En la clausula cuarta (Plazo) establece que ASHICO se compromete a cancelar la suma
de Bs. 4.161, efectuando en 2 pagos del 50% equivalente a Bs. 2.080,50, de forma
anticipada y otro a la entrega de las poleras. Ver anexo 3

CE-00109 | 2311072023 Observaci6n: E| primero pago se realiza en fecha 26/10/2023 y se cancela Bs. 2.044 y
el segundo pago se realiza el 9/11/2023 con el valor de Bs. 2.117.
Incumpliendo la clausula cuata de lo estipulado en el contrato.
Se adjunta como Anexo 4y Anexo 5 los pagos realizados,

¢Qué es un contrato?

Un contrato es un acuerdo legal entre dos 0 mas partes que establece derechos y obligaciones especificos
para cada una. Un conlralo puede ser verbal o escrilo, pero generalmenle se prefiere la lorma escrila para
mayor claridad y evidencia. El objetivo principal del contrato es establecer los términos y condiciones bajo
los cuales las partes involucradas se comprometen a cumplir con ciertas acciones o proporcionar ciertos
bienes o servicios.

La falta de capacitacion y supervision adecuadas del personal encargado de la elaboracion de contratos ha
llevado omisiones en la inclusion de clausulas esenciales. Ademas, se ha observado una falta de
seguimiento a los procedimientos establecidos, lo que ha contribuido a |a debilidad en su elaboracién.

La debilidad en la elaboracion de contratos por prestacion de servicios aumenta el riesgo de ambigiiedades,
malentendidos y posibles disputas entre las partes involucradas. Ademas, podria resultar en la vulnerabilidad
legal de la entidad al no contar con contratos sélidos y completos.

Recomendacidn. -

Se recomienda al Directorio instruir a la Coordinadora, realizar un seguimiento mas riguroso que garantice
el cumplimiento de todas las clausulas contractuales y si corresponde realizar modificaciones/adendas al
contrato principal suscrito, con el fin de asegurar el cumplimiento integral de los acuerdos establecidos y
reduciendo la susceptibilidad en la gestion de contratos.

| Tipoderiesgo |  Medio |
Romero Auditores Consultora S.R.L.
CDA-033
NIT: 1021183024

~/

Lic. Aud. Nelson R. Romero Arnez
CAUB 4204 / CDA 98-G61
Cochabamba, 22 de febrero de 2024

ROMERO AUDITORES
G NSULTORA S.R.L.
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Anexo 1

Detalle de Bienes Muebles adquiridos y donados:

Inventario de Activos Fijos
Valorde | Fechade | N°DE Valords | Fecha del
ol 0odg Contides Descripeién Compra Bs. | compra || FACTREC || E*™%9° | Revatus | Revalus || OPoervacién
1 L 001 (Lap-001) 1 LAPTOP HP PAVILLON 5 045 0005062015 {FAC - 1885 [BUENO 30000 | 11042023
2 oowm) "PTO03(Lap-f | | poRTATIL LENOVO 01/05/2022 BUENO 212050 1104202
3 |LAP-005 1 |PORTATIL DELL Inspiron 15 BUENO 1000672023
4 | LAP006 1 | PORTATIL DELL Inspiron 15 BUENO 1010672023
5| Lap-004 1| PORTATIL HP BUENO 1110412023
6| COMP-001 1 | COMPUTADORA THINKCENTRE BUENO 10/04/2023
7 five oot 1 |impresora Epson L210 1 450,00 105002016 [ FAC 974 [pueno  Jooooo |10
8 [meoo2 1 |IMPRESORA EPSON L5675 2500001 27122000 [FAC- 126 [lsueno  [10000 {1140z
9 [PrO 001 1 |PROYECTOR EPSON 316+ 3405.00 (22122015 [FAC 1086 [louEno  J270000 | 114z
10 {PRO 002 1 |PROYECTOREPSON R BUENO 2500 MIAA2
11 {PrRO 003 1 |PROYECTOREPSON 4000000 19122023 [FAC-300  [BruEvO 4000 1912207
CA - F 001(FOTOG- CAMARA _FOTOGRAFICA NOKON
12 [ Y 143000] 170772015 [FAC- 738 |BuEno  [e300 | 1104202 |
13 | TAB-001 T | TABLE Samsung BUENO 1IA023
16 | CEL.001 1 JCELULAR REDMI BUENO I0A2023
V. PREMIER _ PULGADA 50
15 | TELEV-001 o BUENO 110472023
16 | REF - 001 1 |ReFRIGERADOR 3.200.00 | 30122021 BUENO 1110472023
17 | GAV 001 1 |GAVETERA BUENO _ (63750  |11/042023 | DORACION
18 | PLZ- A 001 T | PIZARRA ACRILICA USADO 1110472023 | DONACION
19 |PZ- A 002 1 | PiZARRA ACRILICA 200X120 s000] 14122016 [Fac-438  [eueno  [uso0 1104202
20 | PiZ-C- 001 1 | PIZARRA CORCHO USADO _ 97.50 || 11/04/2023 ] DONACION
21 |Piz-c o002 2 |PizarRAS CORCHOS 27000 14/12/2016 BUENO [o7s0 11042023
22 {ME-R001 1 | MESA DE REUNION 200000[06122016 {FAC-61  [BUENO  [1050.00 | 110472022
23 |SI-RO01 1 |[SILLA DE MADERA 06/12/2016 | FAC 61 |[BUENO _ J[13500 1200472023
24 |SI-R002 1 || SILLA DE MADERA 06/12/2016 J FAC - 61 J[BUENO (13500 |[13/0872023
25 [SI-R003 T | SILLA DE MADERA 061272016 | FAC - 61 ||BUENO _ ||13500  |[14/0472023
26 | SI- R 004 1| SILLA DE MADERA 06/12/2016 ]| FAC - 61 JIBUENO ]| 135.00 || 15/0872023
27 |SI-R005 1 |SILLA DE MADERA 06/12/2016 | FAC - 61 |BUENO ]| 13500 ) 16/0472023
28 |[SI-R 006 1 JSILLA DE MADERA 06/1272016 JIFAC - 61 J|BUENO _ ][135.00 ]| 17/042023
29 [SI-R007 1 | SILLA DE MADERA 061122016 | FAC - 61 ||BUENO || 13500 ]| 18/04/2023
30 | SI-R008 1 | SILLA DE MADERA 06/12/2016 | FAC -61 _ ||BUENO 13500 || 19/04/2023
31 | SI- SME - 001 1 | SILLAS SEMI-EJECUTIVAS 850.00] 1411272016 J FAC - 71 ||BUENO _ |[51000 ][ 11/04/2023
32 | SI. SME - 002 1| SILLAS SEMI-EJECUTIVAS 650.00) 1411272016 J FAC - 71 | BUENO 51000 J[11/0472023
33 | SI. SME - 003 1 [SILLAS SEMI-EJECUTIVAS 650.00) 14/12/2016 J FAC - 71 | BUENO __ ][510.00 |1 1/04:2023
% |[SI-S 001 T | SILLAS SALA DE ESPERA 18000 14/12/2016 | FAC- 71 | BUENO  |[12500  J[11/0472023
35 |SI- 5 002 1 | SILLAS SALA DE ESPERA 180.00][ 1411272016 JFAC - 71 | BUENO _ ||125.00  J[11/0422023
36 | SI- 5003 1 | SILLAS SALA DE ESPERA 180,00 141122016 | FAC- 71 J|BUENO || 12500  J[11/0472023
37 | MES-E 001 1 I MESA DE ESCRITORIO DE OFICINA 1300000 09102017 [FAC-155  BUENO 184750 11042023
38 [ MES - E 002 1 [ MESA DE ESCRITORIO DE OFICINA 1300001 09102017 [ FAC 155 |BUENO  fl84750 | 11/0472023
39 | MES - €003 1 |MESAS ESCRITORIOS DE OFICINA 130000| 9102017 [FAC-185  [BUENO  |au7s0  [1nodmns | =
- T - _—re - ~ — - _ — w— > = . W 4
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FRIMERA. (PARTEY)

Crlebmon vl peente natran de SOVIONS MOFESIONALES por wma parte La ASOCIACION
COCHAMAMMA, s Irgetm de Iln-lnnh Irftarta NIT) 336034022

Im-l-nlu-"‘h l-llnlrmbwhnimc.l.dlml mayer de edad,

Wbl o ey, vev L d ol Podet N* 177/2022 de fecha 13 de Abril de

'nua..u.p-auuauwammwuu-pahmm

Angrla Nusael Fuemies, quien eu adelante y pars electon do evte contrio se denominard como

CONTRATANTE,

¥ pr i, ol S, mmmuﬁnmumam:@.*ﬁmc.wm

deren oy, e mdelante p pora fae del presente tanizes 10 denaminatd CONTRATADO.

SEGUNDAS [NATWIRALIZA M CONTRATO)
-anbmmﬂmhﬂmhhmluyl“ﬁlm
Oty bt Lo onenleBdades (roviens (or o 1L 711y slgutents del meniisasds CAdige, en (usnte s
L entrrgs dbe prvsbudion, oo senda de aplicarite Loy narmas Liboraies, tales como 1o Ley General de
Trahaon, sw toghanerto il bes referides & L srpurilad sactal y diapasicida concess, por be existr
rebacidn de depemlencts Likuord sigame raire Lis partes

Tars bagrer ol obrra del perseste contrata, ol CONTRATADO se obdigh o rralisar [as sigulentes
arvvrdades

- ol y Prtrepa de de nambey de | o ba ¢
LalPe.

o Diekaraoidn de srten de b APANL

. Vo dor orgd rarals Pocrta con
(b prar thriparida do APALIT)

o Babarsiin p ¥ i de & \rgales de p Juridica, swbsaracién e i
dae wmentansda ¢n (200 Gee rrlilers

o Fawregs de personstie juridion, eriabuton y o Jou pot 1o G dela

m(mumw)

A del e

de Prevener(a puridica de la Asocircibn Pacefia

e Mipascusta, inlsens qus Lended 33 IRkcs e fechs 07 de octubiy de 2012 con un tiempo de

m&cluuhummmwwmﬂpmmu
e 12 Gasy 6 dhe La Pas.

aunu.mmnn-uuruq
13 CONTRA

1o sema de o H)Op—r-ﬂlwn‘-&
mm'-l\-hdml)'lﬂ do poe

My Baght Suerta

L farona de pagn, @ tratiesta e acurrds ol e de Lo Berurm
. o Sgwients detalla, previa preseniol

Fornando Villegas Pacasi con C1. 48)0827, mu“wwnm‘ﬂ‘
Oudad, de conformided ol Pocer N° 177/2022 de fecha 1) de Abwd de 2021, quiem pars fnes
del prevante contrate serd demomnsde CONTRATANTL.

L Porotra el 5. lmummn—cswmoﬁwamww
derecho, on sdelante y pary ool 4§ CONTRATADO.

mw--qmumm obigd 3 tealizm b i
polares para b e & do Coxtalamba, bajo 128
- kuﬂ“

Lg um—uup-u.«—uu-

* 29 polerss modeto I (madelo adunts ol contrato)
TERCERA, + (MLAZO)
n*gwgun.ﬁ-uﬁllh%owhhwumu
th—h&-)ﬁm

CUARTA. + (FORMA DI PAGO)
£ CONTRATANTL 44 Compromete o cancelor Ls sume de Su. 4101 (Custro md cantos sesents y uno
00/100 bolviancs) pagor datriasdor 44 L Liguiente forma.

o Anticips del 10% 3 I fema del contratn.

o Pago total del SO% & la entrogs de les poierm.

Cada pago serd reslizads contra entrega de b lactura correipondiente

QUINTA. - (RESCISION)

Ambed partes podein rescinds ol prasante CORUAG po InCumplmeents otal 0 parciel de las
¥ Tercars, # pracipe de BUDNA 't CONTRACTUAL puor

s confanss ue ASHICD deponta enire sus vervidores

SEXTA, « (OF LA ACIPTACON).
hmmnhcmmvﬁmmvumumtm
A miaino, en fe de ko (ual suscriben al pee, en un onginal
¥ o8 coplan de datuo contenida y elecion legainy (n s cudad de Cochabambae a los venbitres
Glos ol mas de octbre Sel e don mll veintitrds.

.zé'% e

40 | CRE 001 1 |CREDENZA 167000 001072017 [FAC- 165 [|BUENO 76876 | 11/04/2023
41 JEest-vo002 1 |ESTANTE VERTICAL PEQUERA 000,00 [ 00/1072017 {FAC. 166 [BUENO 46760  |11/0472023
42 | MUE - M 002 1 MUEBLE MULTIPLE 100000 001012017 BUENO 112600 [ 11/0472023
43 JviT.c 002 1 JVITRINA COCINA 220000 00102017 |FAC - 166 [|BUENO  J187500 | 11/0472023
44 | MES - D002 1 | MESA DESPLEGABLE DE PLABTICO a0 00 | 281112010 BUENO 42000 11042023
MESA  PLEGABLE DE  TRES
45 |MES-D 003 ' |omsiones 300,00 | 160712023 NUEVO 380
48 | SILL - S1004 \ | SILLON SEMI EJECUTIVO 01/05/2022 BUENO oo [11mao
47 [GAV - 002 1 |GAVETERO METALICO 01/05/2022 BUENO o000 N11mar07s
48 |EST - MEL 003 1 | ESTANTE DE MELAMINA 01/05/2022 BUENO 47500  [11marazs
49 | MES - TEL 001 1 | MESA DE TELEFONO 011052022 BUENO 12500  T1104r073
50 [ ARM - 003 1 JARMARIO DE MELAMINA 01/05/2022 BUENO 37500  |[11/0472073
51 | ROG-001 1 |ROGER PHONAK BUENO 1110472073 | DONACION
52 IROG-002 1 |ROGER PHONAK BUENO 1110412073 | DONACION
53 JROG-003 1 JROGER PHONAK BUENO 1110472023 | DONACION
54 | ROG-004 1 |ROGER PHONAK MALETA BUENO 1110472023 DONACION
55 |[ROG-005 2 || PHONAK MICROFONO BUENO 1110472023 | DONACION
56 || ROG-006 1 ]| PHONAK CARGADOR BUENO 110472073 | DONACION
Anexo 2 Anexo 3
CONTRATO semviOos
Conste por el presente contrato de semacos socton doiwded 6 M8
CONTHATO SERVICIOS MIOPRSIONALES ;."“..."':.u.“';:.'.‘:::.':‘." oﬂ.‘ﬁ;&ﬁp v samds + 49
|—undﬂmm-4rmmbuq.q-—|udn—mwmah PRIMERA. - (PARTES)
b b L Ls ASOCAQION OF MIPOACUSKOS €0X do por ol 3. Lt
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2.

RESPUESTA A LA CARTA DE GERENCIA

Administracién de Arqueo de Caja Chica. -
Como parte del programa de auditoria, se procedid a revisar las Carpetas de Conlabilidad, donde se
evidencia las siguientes deficiencias:

*+ Falta de respaldo de arqueos periodicos o sorpresivos de Caja Chica, de acuerdo a las consultas
realizadas a la Coordinadora de la enlidad, indica que se realiz6 un solo arqueo sorpresivo por un
miembro del Direclorio de manera Informal, por lo que el cruce de Informacion fue realizado de
manera visual, no dejando asi el respaldo del Arqueo de Caja Chica en un formato establecido.

< Ante el punto anterior mencionado, se precedié a consultar si cuentan con un formato establecido
para realizar Arqueos de Caja Chica, donde se indica que no se cuenta con un formato.

Recomendacion. -

Se recomienda al Directorio Instruir a los responsables asignados por la Directiva a realizar los arqueos
sorpresivos, para el cumplimiento de Las Politicas, Normas y Procedimientos Sobre el Manejo de
Recursos, para la Oficina de ASHICO, asi tambien elaborar un formato de arqueo de Caja Chica para
contar con toda documentacion de respaldo.

Comentario

Las rendiciones de caja chica se realizan de una a dos veces por mes por el responsable, ya que los
gastos en caja chica son frecuentes, por lo que no se ha visto necesario realizar los arqueos
mencionados en las politicas.

Actividades a realizar Marco de tiempo Responsable
Realizar arqueos sorpresivos al Trimestralmente Secretario de
responsable. Hacienda vy
Generar un formato de arqueo de caja Marzo Contadora.
para ASHICO. 1
Administracién de Bienes Muebles. —

Equipamiento, donde se evidencia las siguientes deficiencias:

2.1 Lacompra de Data Display, misma que si bien se registra en la Cuenta del Gasto, no se realiza la
activacion en una Cuenta del Activo contra una Cuenta de Capital.

- )/

De acuerdo al cumplimiento del programa de auditoria se procedid con la revision de la Cuenta 5.1.1.12.02.009
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2.2 Asi también se menciona que se cuenta con un detalle de Inventario de Activos Fijos Adquirido en
Gestiones Anteriores con Financiamiento de MYRIGHT y Donaciones.

7

NG

(2.3 La Asoclacion de Hipoacusicos de Cochabamba no cuenta un control de Activos Fljos, que se reallza\

mediante la asignacion de Activos, estas son actas que implican la Custodia de los Blenes que uno
hace uso y manejo.

y

Recomendacién. -

Se recomienda al Directorio;

>
..0

Instruir al responsable de Contabllidad, respecto a la Deficlencla 2.1 y 2.2.: realizar un anélisis de
todos los activos que se incorporaran en el BALANCE GENERAL, realizando una discriminacion de
acuerdo al Grupo Contable que corresponde en Cumplimiento la normativa D.S. 24051 y ¢l Manual
de Politicas Financieras 2020, a fin de que los Estados Financieros presenten saldos razonables.

Respecto a la Deficiencia 2.3, como Directorio asegurar que todos los activos sean asignados a
personas responsables en cumplimiento al Manual de Politicas Financieras 2020, secciéon Q
Politica de Activos Fijos, punto Q3 Asignacién de Activos.

Comentario

Lamentablemente se ha tenido debilidad en el proceso de incorporacion de activos fijos al balance de
ASHICO, sin embargo si se lleva un control intemo de todos los activos adquiridos y donados a
ASHICO, mismos que pudimos proporcionar a la firma auditora para su revision.

Actividades a realizar Marco de tiempo Responsable
Se realizara una reunion de la directiva Mayo Directiva y
para un analisis exhaustivo para la equipo
incorporacién de activos fijos al técnico.
balance de ASHICO.

La directiva analizara la designacion de
ciertos activos fijos mediante nota.
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Debilidad en la elaboracion de contratos, -

Segun los procedimientos de auditoria, se reallzd la revision de una muestra de los procesos de contratacion donde se
evidencia que, s blen se realiza la firma de un contrato por la prestacion de serviclos, no se llega a cumplir a cabalidad
clausulas estipuladas, lo que lleva al incumplimiento de un contrato y la susceptibilidad de que el proceso de adquirir un

bien 0 servicio sea lo comecto.

Recomendacién. -

Se recomienda al Directorio Instruir a la Coordinadora, reallzar un seguimlento més riguroso que garantice el
cumplimiento de todas las clausulas contractuales y sl corrasponde realizar modificaciones/adendas al contrato
principal suscrito, con el fin de asegurar el cumplimiento Integral de los acuerdos establecidos y reduciendo la

susceptibiiidad en la gestion de contratos.
Comentario
Se asume la observacion y se procedera a realizar el seguimiento respectivo. o
Actividades a reallzar Marco de tiempo Responsable
Sequimiento a los contratos generados Cada mes. Coordinadora.

con los consultores y proveedores.

ey Claudia P Huayte
. PROF. CDA-11-GG84
CONTADOR o1)8i i

170

K
Al

PRESIDENTE
ASHICO

s F. Villegas Pacast
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ROMERO AUDITORES

COIOIU(IUIA

Gul 0 G ON 20
De acuerdo al seguimiento realizado a la Carta de Gerencia gestion 2022, se obtuvo los siguientes resultados:
INSUMO DE COCINAS. -

De la revision a la documentacion proporcionada por Ashico, se pudo advertir compra de Alimentos como ser:
galletas papas fritas, etc. Que no cuenta con un reglamento Interno que regule el fondo y tipo de gastos que
se deba efectuar por concepto de insumos de cocina.

A la observacion advertida a Ashico se fortalecio de la siguiente manera:

Se procedié a incorporar un acapite en la Politica de ASHICO regulando los gastos de insumos de cocina de
la siguiente manera:

“Dentro de los insumos de cocina se considera la compra de productos para refrigerio variado (papa frita,
fruta, te, café, queso, mantequilla, pan, galletas, etc.), gasto que no podréa exceder Bs. 100 mensual.”

Resultados obtenidos
Se subsano la observacion

RECIBOS DE EGRESOS IRREGULARES. -

Se ha podido establecer recibos oficiales para los gastos por actividades que viene realizando Ashico, sin
embargo, hemos podido advertir recibos escaneados, fotocopias, con firma originales y sobre escritos.

A la observacion advertida a Ashico se fortalecié de la siguiente manera:

Los pagos realizados por servicio de interprete IBETH COCA quien no pudo firmar los recibos, debido a que
su persona tiene residencia en Estados Unidos, ya no se procedio a la contratacion de la intérprete por estar
fuera del pais.

Resultados obtenidos
Se subsano la observacion

Romero Auditores Consultora S.R.L.
CDA-033
NIT: 1021183024

Lic. Aud Nelso mero Arnez
CAUB 4204 / CDA 98-GS1

CochiabetBben 20 i ebemsce 2024
CONSULTORA S.R.L.
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ROMERO AUDITORES
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SEGUIMIENTO A LA AUDITORIA BASADA EN SISTEMAS DE LA GESTION 2022

ANEXO 6

Pregunta

[ Oplnién

T

Comentario

A. Revisién de la capacidad de gobernanza del organismo:

. Revision de la capacidad de gobernanza del organismo:

1.1. ¢ Es la vision del organismo clara y

| Se realiza la reparticion de folletos y se da a

comprensible? Suficiente conocer sobre la mision a lo miembros.

1.2. ¢ Es la mision del organismo clara y Suficiente Se realiza la reparticion de folletos y se da a

comprensible? conocer sobre la mision a lo miembros. JI
Se observo que si se da a conocer sobre la

1.3. ¢ Es clara y comprensible |a estrategia de Suficiente mision y v?sibn que tiene la Entidad y es de !écii
cémo alcanzar la vision y mision? comprension para los miembros como también

para el personal de la Entidad.

1.4. ¢ Es el plan institucional operativo es Si cuentan con el POA y PEI donde detallas ias
claro e incluye metas o resultados Suficiente actividades de la Entidad de manera clara y si es
esperados? de conocimiento del miembro.

. Revision del presupuesto institucional del AsontabloMacas Se observa que realizan seguimiento al
g;glanis;\z yt de ser posigle. idgntiﬁcacibn P dadria presu%uefst? de M_)éRIght. Asimismlg.C trrczalnizan un
os distintos ingresos financieros ) cruce de informacién por correo € nico.
(donadores, etc.) y costos. actﬁgizﬁgnes Respecto a otras fuentes de ingreso, no se vio

que se tiene un registro dentro de ASHICO. ll

. _Revisién del sistema en cuanto a delegacién y divisién de tareas

. Revisar si el organismo cuenta con un

ASHICO si cuenta con un Estatuto donde detalla

procedimiento o sistema para nombrar a Suficiente los procedimiento y razones para nombrar una
su Junta Directiva. Junta Directiva.
. | Si cuenta con Politicas, Normas y

. Revision del documento de division de Aoap :jatz}eénecesn Procedimientos
tareas y vinculacion de ésta al manejo t la. " Sobre el Manejo de Recursos, para la oficina de
financiero. QClUBIZBEINGS. | sepicn y su manual de Politicas Financieras,

menores pero no se cumple en su cabalidad.
g::ffg;igg&fgg;’:igﬁﬁﬂ:ﬁo Se evidencia que |a directiva hace su reporte en ‘\
- . Suficiente las reuniones de directoria y las mismas estan
para el procedimiento o la delegacion y registradas en su libro de actas
division de tareas. '

. Revisién de la documentacion de la Junta {earan ton un xo.ds 20, dondo * TRGEATa0
Directiva y seguimiento de sus decisiones Suficiente toda}s les decisiones, las (TIGGS estan
(protocolo de reuniones, etc.) dgbldamente firmadas por los miembros de

ik directorio.

. Revisién de documentacion para “el
derecho a firmar a nombre del Suficiente Cuentan con su poder reconocido mediante
organismo" (cuentas bancarias o de testimonio N° 177/2022 de 13 de abril de 2022
cheques, acuerdos, etc.)

. Determinacién del trabajo del organismo | Aceptable/necesi | Se evidencio que la organizacion cuenta con
en cuanto a delegacion y division de dad de Manuales y Politicas. Pero se recomienda la
tareas e identificacion de debilidades actualizaciones |actualizacion de los mismos, acorde a las
importantes. menores actividades reales de ASHICO.
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C. Revisién de politicas y directrices del organismo:

9. _Revisar si el organismo cuenta con estas politicas, directrices, documentos gula (o equivalente):

Cuenta con un Manual de Politicas Financieras
Aceptable/necesidad :
9.1. Manual financiero de actualizaciones | "°CO%8aNas para ol uso d" personal de ASHICO y de
menorss sus usuarios internos. Y si cuenta con Ias firmas de
aprobacion, pero no se cumple a cabalidad.
Cuenta con una politica de Anticorrupcién, necesarias
. i . para el uso del
9.2. Politica an poidn Suficlents personal de ASHICO y sus miembros. Asimismo,
N cuenta con el documento de su aprobacion.
Aceptable/necesidad Cuent: r?:: ::raM:Inulg 321 Politicas Financieras,
9.3. Politica de adquisicion de acr:::earlggones pel lamcasnal de ASHICO y sus miembros.
. Cuenta con un Manual de Recursos Humanos. Y si
Aceptable/necesidad . L
. o cuenta con las firmas de los miembros. asimismo, se
94. Poltica de recursos humanos g actr::‘::fgones recomienda su actualizacion y complementacion del
mismo.

10. Determinacion del trabajo del organismo en Si cuenta con Politicas intemas, pero algunas no estan
cuanto a politicas de desamollo, ademas de Aceptable/necesidad | acordes a las actividades reales de ASHICO, por
aprobacion y actualizacion de politicas y de actualizaciones |tanto, no se cumple a cabalidad, Ademas que las
directrices e identificacion de debilidades menores mismas no estan aprobadas por el Directorio y
importantes. Coordinador.

D. Revision de controles internos y cumplimiento:

: Se cuenta con el Estatuto donde determina las

11. Revision del sistema para garantizar el Ag:‘g;t':{;:g::ﬂ'i:d obligaciones del personal y los miembros del

cumplimiento de leyes, legislaciones y acuerdos directorio, y si cuenta con un plan de capacitacion
menores e
permanente de las responsabilidades de cada uno.

12. Revision de las rutinas de manejo y seguimiento | Aceptable/necesidad | Se evidencia que, si se presenta un plan de
de hallazgos o comentarios en los informes de de actualizaciones |estimaciones para la correccion de observaciones de
auditorias. menores Auditorias, pero no se cumplieron a cabalidad.

13. Revisar si el arganismo cuenta con los seguros " La entidad cumple con lo pagos y declaraciones ante

: Suficiente :
requeridos. la Gestora Publica.

14. Determinacion del trabajo del organismo en Insuficiente/no | Se observa que la Entidad no releja en su patrimonio,
cuanto a controles internos y cumplimiento. actualizadaono |las cuotas de los miembros y la activacion de sus
Identificar debilidades importantes. tiene Activos Fijos adquiridos.

E. Revision del sistema anticorrupcién y manejo de riesgos:

Si cuenta con una politica de anticorrupcion, donde
- . . 1 detalla los procedimientos a seguir. Asimismo, cuenta

15. Revision del sistoma de denuncias. Suficients con el documento de su aprobacion, asimismo, cuenta

con el documento de su aprobacion.

16. Revision de la documqntaqbn dgl organismo . Si cuenta con una politica de anticorrupcion, asimismo,
para detectar y prevenir corrupcion, y como Suficiente ¢ Id 0 de bacit
minimizar los riesgos de cormupcion. cuenta con el documento de su aprobacion.

e . . Si cuenta con un Plan de Andlisis
7. m? do’adocumbntacion pace flesgos’y su Suficiente y Mitigacion de Riesgos, y si se evidencia la
' aprobacién del mismo.
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18.

Determinacion de las politicas del organismo,
asi como su trabajo y manejo de la corrupcion y
riesgos. Identificacion de debilidades
importantes.

Suficienle

Sl cuenta con una politica de anticorrupcion, donde
delermina el manejo de la corrupcidn, y si se avidencia
la aprobacion del mismo.

F. Revision del sistema interno de planeacién, monitoreo e informes:

19. Revisar cémo se vincula su presupuesto al plan Suficiente Se evidencia que su presupuesto se vincula a sus
0 estrategia operativa. actividades establecidas en su PIA como en el POA.

20. Revisién del sistema de planeacién, monitoreo y Adcgzt;zlg{;m»i:d Si se realiza un procedimiento para la elaboracion,
evaluacion. Mmenores monitoreo y evaluacion de sus actividades.

21. Revisar si el informe anual describe el desarrollo
del organismo en cuanto a las distintas metas o EL informe financiero si describe las actividades de la
areas, etc. Que estos puntos aparezcan en el Suficiente Asociacion en cuanto a las distintas metas o areas que
plan estratégico u operativo anual del se tiene.
organismo.

22. Determinar el sistema de planeacion, monitoreo Se evidencia si se realiza la planeacién, monitoreo e
e informacion, ademas de identificar debilidades Suficiente informacion de la Entidad, y si se cuenta con
importantes. respaldos.

G. Revision del sistema financiero:

23. Revision del manejo financiero del organismo Suficiente El sistema contable emite reportes necesarios y estan
{contabilidad, informes, etc.). debidamente documentado.

24. Revision del seguimiento que hace el organismo Se cuenta con un plan de accion correctiva de las
a comentarios de auditorias institucionales o Suficiente observaciones de auditoria de la gestion anterior, se
auditorias de proyectos. _ |observa que se subsana lo observado a cabalidad.

25. Revision del sistema para el uso y control de Ag:gt;l:jl:ll.n:ciesri\dad Sise m?neja -k c?]"?ml g‘: :gss g%%r:fscgem?:gmbros.
fondos de disintos donadores. izaciones |pero esto no se reflejan .

menores establece en el Estatuto.
Los ingresos provenientes de MyRight, si se lleva un
control y registro de su ejecucion, sin embargo, tiene

26. Revision del sistema presupuestario, de Insuficiente/no | otro ingreso que son por cuotas de los miembros, los
monitoreo e informes a nivel institucional actualizadaono |cuales se lleva un control interno de los mismos, pero
(presupuesto consolidado e informe financiero). tiene no los reflejan en el patrimonio de la Entidad como

indica en su Estatuto de ASHICO, por tanto dicho
ingresos no ingresan a las cuentas de la Entidad.
Al comienzo de gestion presentan un presupuesto a

27. Revision del sistema para hacer cambios a Suficiente MyRight, el mismo puede ser modificado a finales de
presupuestos aprobados. la gestion para tener datos exactos, y esta

modificacidn se respalda debidamente.
haicianiaing ASHICO solo cuenta con un personal en planilla y otro

28. Revision del sistema o las rutinas para cuando o | consultor externo, Se realizan contratos no

se asigna personal a distintos proyectos. tiene mayores a un afio lo que ocasiona rotacion de
personal o suscripcion de contratos consecuentes.
Para el desembolso de efectivo y sus respectivos

29. Revision del sistema de manejo de pagos y Suficiente pagos, se manejan solicitudes de fondos que son
reembolsos a personal. rendidos con la documentacion pertinente y necesaria

como ser factura, recibo u otra documentacion.

30. Revision de estrategias para planeacion de Suficiente Se observa que, si prioriza los gastos de la gestion y

presupuestos sustentables y a largo plazo.

se prioriza tambien para las siguientes gestiones, 10




que demuestra que la Asociacion es sustentable a
largo plazo, esta informacion es presentada a MyRight.

31. Determinacion del sistema o documentacion

documentos, efc.
Identificacién de debilidades importantes.

. . Aceplable/necesidad | Se observa que, si bien cumple con la legislacion
financiera del organismo, asi como su manejo y
trabajo intemo del &rea financiera, ademés de de acluallz;c:onos Idaeb;:;l.ag;t:narla y contable, aun se observa algunas
identificacion de debilidades importantes. . ‘
Si cuenta con un manual de politicas financieras y
o = . Aceplable/necesidad | politicas, normas y procedimientos
32. Determinacion de la calidad del manual de actualizaciones |sobre el manejo de recursos, pero no se acomoda a la
financiero. menores actividad real do ASHICO, por tanto, no se cumple a
cabalidad.
H. Revision de la Estructura de Archivo:
33. Revision del sistema de copias de seguridad,
archivo y proteccion de documenlos contables y Se observa que si se liene una copia de segura para
de importancia (acuerdos, informes, contratos, Suficiente toda la informacién que se maneje y esta informacion
etc.) de acuerdo con las condiciones de los las resguarda dentro de la Asociacion.
donadores y leyes nacionales
4. wﬁgwnugfﬁ?vzmmfgg ::(a;;to . Si se cuenta con el resguardo de informacion digital a
S % e y pro Suficiente través del backup, y se resguarda en un equipo de la

Asociacion o en un resguardo propio del Contador.

l. Revisién del manejo de recursos humanos:

35. Revisar si las politicas de recursos humanos (o documentos similares) in

cluyen:

35.1. Procedimientos para la revision de salarios
y beneficios

Suficiente

Si cuenta con un manual de Recursos Humanaos y
estan aprobadas, asimismo la Entidad se enmarca
dentro de la legislacion Laboral.

——

35.2. Procedimientos para cambios en la
capacidad de personal

35.3. Contratacion de nuevo personal

Insuficiente/no
actualizada o no
tiene
Aceptable/necesidad
de actualizaciones
menores

No cuenta con un plan de capacitacion permanente del
personal interno y externo.

) Curehita cﬁr{ t_m mahﬁai ae Réczlrsos -Humangs-aonde

indica los procedimientos a seguir para la contratacion
de nuevo personal, asimismo se recomienda su
actualizacion y complementacion del mismo.

35.4. Entomo laboral (garantia de un entorno
laboral saludable).

36. Revision de rutinas o sistemas para asistencia,
permisos y horarios del personal.

Aceptable/necesidad
de actualizaciones
~ menores

Suficiente

Se evidencia una mejora en cuanto a la coordinacion
del personal, pero si se evidencia que existe miembros
inactivos en el Directorio.

Se cuenta con un libro de asistencia, con cuadro de
permisos y compensaciones del personal y de
horarios.

37. Revisar si existe un codigo de conducta y se
prohibe a los miembros y empleados usar los
fondos del organismo para fines personales,
ademas del manejo de irregularidades o
corrupcion con fondos del organismo o a su
nombre, acoso sexual, amenazas, violencia,
representando al organismo o en cualquier otra
circunstancia.

Insuficiente/no
actualizada o no
tiene

No se cuenta con un codigo de conducta, los mismo
deben ser archivados en el file del personal.
Segln comentarios del personal, se a previsto crear
un codigo de conducta para la gestion 2024.
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38. Delerminacion del manejo de recursos humanos
e identificacion de debilidades importantes.

Cuenta con un Manual de Responsabllidades y un

Aceptable/necesidad | Manual de Recurso Humanos. Si se evidencia la

de actualizaciones
menores

aprobaci6n de este documento, asimismo se

recomienda su actualizacion y complementacion del
mismo.

Romero Auditores Consultora S.R.L.
CDA-033
NIT: 1021183024
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CAUB 4204 / CDA 98-G61
Cochabamba, 22 de febrero de 2024

ROMERO AUDITORE:
CONSULTORAS R




